
 

 

 

 مبحث المشاريع الصغيرة للصف الحادي عشر / فرع الريادة والاعمال  
 ملاحظات  الكفايات المطلوبة  الدرس  الوحدة

ى 
ول

لأ
 ا
دة

ح
لو

ا
 

مدخل إلى المشاريع  
 الصغيرة 

 مدخل إلى المشاريع الصغيرة  
 . . مفهوم المشروع الصغير 1

 . .أهمية المشاريع الصغيرة  2

 

  . تصنيف المشاريع وفقا للحجم والكمية والنشاط . 1 أنواع المشاريع  

 الأشكال القانونية للمشاريع  

 للمشروع .  ب . تحديد معايير الشكل القانوني المناس1

 المشروع الفردي . مفهوم . 2

 الشركة العادية ) التضامن ( . مفهوم . 3

 الشركة المساهمة العامة . مفهوم . 4

 الشركة المساهمة الخاصة . مفهوم . 5

 

 تسجيل المشاريع الصغيرة  
 . الجهات التي تصدر ترخيص المشروع الاستثماري في فلسطين . 1

 .خطوات تسجيل المشروع الاستثماري . 2

 

ية 
ثان

 ال
دة

ح
لو

ا
 

 الأعمال ريادة 

  . مفهوم ريادة الأعمال.  1 هية ريادة الأعمال  ما

  . خصائص الأهداف الريادية . 1 الأهداف الريادية  

  . خطوات صنع القرار . 1 صناعة القرار الريادي  

  . خدمات حاضنات الأعمال . 1 حاضنات الأعمال  

ثة 
ثال

 ال
دة

ح
لو

ا
 

دراسة الجدوى للمشروع  
 الصغير

  .مكونات دراسة الجدوى . 1 دراسة الجدوى " المفهوم والأهمية ". 

  . تقدير الطلب الكلي . 1 دراسة السوق  

 .  الأخرى الدراسات الفنية والدراسات  
 . أهمية دراسة الجدوى البيئية للمشروع . 1

 .أساليب تقييم المشروعات الاستثمارية . 2

 

عة 
راب

 ال
دة

ح
لو

ا
 

 تمويل المشاريع الصغيرة 

 مفهوم التمويل  

 . مفهوم التمويل . 1

 الاستثماري . التمويل مفهوم  .2

 التمويل التشغيلي . مفهوم . 3

 

  . تقدير الاحتياجات التمويلية . 1 حجم واستخدامات التمويل  

 مصادر التمويل  
  . المصادر الداخلية للتمويل . 1

  .المصادر الخارجية للتمويل . 2

  الزمنية. تصنيف الائتمان من حيث الفترة .  1 أنواع التمويل المصرفي  



 

 مبحث المحاسبة للصف الحادي عشر / فرع الريادة والاعمال 

 ملاحظات  الكفايات المطلوبة  الدرس  الوحدة

ى 
ول

لأ
 ا
دة

ح
لو

ا
 

 علم المحاسبة    إلىمدخل 

 المحاسبة في منشات الأعمال  

  . مفهوم المحاسبة . 1

  .أهمية المحاسبة . 2

  .أهداف المحاسبة . 3

  الجهات المستفيدة من المحاسبة . . 4

 المحاسبة نظام للمعلومات 

  . مفهوم النظام المحاسبي . 1

  .عناصر النظام المحاسبي . 2

  . التمييز بين العمليات المالية والعمليات غير المالية . 3

  . خطوات الدورة المحاسبية . 4

 معادلة الميزانية  

  واستخداماتها . . مصادر الأموال  1

  .عناصر معادلة الميزانية . 2

  .تحليل العمليات المالية . 3

  . المبادئ والفروض المحاسبية . 4

 أنواع القوائم المالية  
  . عناصر القوائم المالية . 1

  .أهداف القوائم المالية . 2

ية 
ثان

 ال
دة

ح
لو

 ا

المعالجة المحاسبية  
 المالية . للعمليات 

 نظريات القيد في المحاسبة  
  .نظرية القيد المفرد واستخداماتها . 1

  . تصنيف الحسابات ) شخصية ، وهمية ، حقيقية (. 2

 التسجيل في دفتر اليومية  

  .مصادر القيد المحاسبي . 1

  .الدفاتر المحاسبية . 2

  . أشكال القيد المحاسبي . 3

  العمليات المالية في دفتر اليومية . .تسجيل 4

 الترحيل إلى دفتر الأستاذ المحاسبي  
  . ترحيل العمليات المالية إلى دفتر الأستاذ المحاسبي . 1

  .الترصيد في دفتر الأستاذ المحاسبة . 2

  ميزان المراجعة .  أهمية.1 ميزان المراجعة  



 فرع الريادة والاعمال للصف الحادي عشر / تابع مبحث المحاسبة 

ثة 
ثال

 ال
دة

ح
لو

 ا

 التسويات الجردية 

 التسوية الجردية النقدية 

  الاستحقاق .  أساس مفهوم . 1

  النقدي .  الأساس مفهوم .2

  .تسوية النقدية . 3

 تسوية الحسابات الوهمية  
  . تسوية المصاريف . 1

  .   الإيرادات . تسوية 2

 غير المتداولة    الأصولتسوية 
  وطريقة القسط الثابت .  الأصول . حساب استهلاك 1

  . المعالجة المحاسبية للاستهلاك . 2

  .الطريقة المباشرة في تسوية الذمم المدينة . 1 تسوية الذمم المدينة  

  المدة .  آخر .طرق تقييم مخزون 1 جرد المخزون السلعي  

عة 
راب

 ال
دة

ح
لو

 ا

 القوائم المالية  

  . إعداد قائمة الدخل . 1 قائمة الدخل 

  . إعداد قائمة حقوق الملكية . 1 قائمة التغير في حقوق الملكية  

 قائمة المركز المالي  
  . إعداد قائمة المركز المالي . 2

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ) الجزء الأول / إدارة(  للصف الحادي عشر / فرع الريادة والاعمال والاقتصاد  الإدارةمبحث 

 ملاحظات  الكفايات المطلوبة  الدرس  الوحدة

ى  
ول

لأ
 ا
دة

ح
لو

 ا

 الإدارة بيئة الأعمال 

 مدخل إلى علم الإدارة  

  .مفهوم الإدارة . 1

  .وظائف المشروع . 2

  . التمييز بين الكفاءة والفاعلية . 3

  . عناصر بيئة العمل ) البيئة الداخلية ، والبيئة الخارجية العامة(. 1 الإدارة بيئة العمل  

 أخلاقيات العمل والمسؤولية الاجتماعية  

  . مفهوم أخلاقيات العمل . 1

  .مصادر الاخلاقيات في منظمات الاعمال . 2

  الاجتماعية. .مواقف المنظمات في تطبيق المسؤولية 3

ة  
ني
ثا
 ال

دة
ح
لو

 ا

 تطور الفكر الإداري 

  .إسهامات الحضارات القديمة في الفكر الإداري . 1 نشأة الإدارة  

  .اسهامات ومبادئ  المدرسة الإدارية الكلاسيكية . 1 الإدارة الكلاسيكية  

  المدرسة السلوكية . . إسهامات دراسات ابرهام ماسلو في تطوير 1 المدرسة السلوكية  

  ( في الفكر الإداري .بالأهداف، الإدارة إسهامات المدارس الحديثة ) النظم. 1 المدرسة الحديثة  

ثة 
ثال

 ال
دة

ح
لو

 ا

 
 
 
 
 
 
 

 وظائف العملية الإدارية 

 التخطيط  

  مفهوم التخطيط. . 1

  . مراحل عملية التخطيط . 2

  .أنواع التخطيط . 3

 التنظيم  

  . مفهوم التنظيم . 1

  .مبادئ التنظيم . 2

  .أنواع الهياكل التنظيمية . 3

 التوجيه 
  . مفهوم التوجيه . 1

  .أنماط القيادة . 2

 الرقابة  

  . مفهوم الرقابة . 1

  .مراحل عملية الرقابة . 2

  .أنواع الرقابة . 3

 

 



 والاقتصاد للصف الحادي عشر / فرع الريادة والاعمال ) الجزء الثاني / اقتصاد(مبحث الإدارة 

 ملاحظات  الكفايات المطلوبة  الدرس  الوحدة

ة  
بع

را
 ال

دة
ح
لو

 ا

 مدخل إلى علم الاقتصاد 

 ماهية علم الاقتصاد  

  .مفهوم علم الاقتصاد  1

  .التمييز بين الاقتصاد الجزئي والكلي . 2

  .عناصر الإنتاج ) الموارد الاقتصادية( . 3

 المشكلة الاقتصادية  
  .مفهوم المشكلة الاقتصادية  1

  .الأنظمة الاقتصادية وتصّور كل منها لحل المشكلة الاقتصادية . 2

 الدورة الاقتصادية  
  . أطراف النشاط الاقتصادي  1

  . دورة التدفق الدائري للدخل . 2

سة 
ام

خ
 ال

دة
ح
لو

 ا
 

 
 
 
 
 
 
 

 قوى السوق  

 الطلب 

  . مفهوم الطلب  1

  .قانون الطلب . 2

  .الفرق بين التغير في الطلب والكمية المطلوبة . 3

  . العوامل المؤثرة في الطلب واثرها على الطلب ومنحنى الطلب. 4

 العرض 

  . مفهوم العرض .  1

  .قانون العرض . 2

  .التمييز بين العرض و الكمية المعروضة. 3

  . محددات العرض واثرها على العرض ومنحنى العرض . 4

سة 
اد

س
 ال

دة
ح
لو

 ا

 
 
 
 
 
 

 الإنتاج والتكاليف       

  .مفهوم الإنتاج . 1 الإنتاج  

 تكاليف الإنتاج  

  . التمييز بين التكاليف الاقتصادية والتكاليف المحاسبية . 1

  حساب التكاليف الثابتة  والمتغيرة والكلية والحدية. . 2

  . حساب متوسط التكاليف الثابتة والمتغيرة والكلية. 3

  . خصائص منحنيات كل من التكاليف الثابتة والمتغيرة والكلية  . 4

 سوق المنافسة الكاملة  

  .مفهوم السوق . 1

  . وظائف السوق . 2

  المنافسة الكاملة. .خصائص سوق 3

 


